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Edito

Le fiasco de I'OMC a
Seattle est d'ores et déjaune
victoire pour toutes les forces
qui se sont engagées contre la
mondialisation libérale.

Les manifestations uni-
taires du 27 novembre en
France doivent se prolonger
afin d’imposer une autre Expressions Soli
conception des rapportsin-
ternationaux. Il faut une
nouvelle régulation des
échanges qui les soumettent
aux principes internationaux
comme la Déclaration uni-
verselle des droits de I'hom-
me,aux conventions interna-
tionales relatives aux ques-
tions sanitaires,sociales, en-
vironnementales. Il faut que
le principe de précaution en
matiére d’écologie, de santé
publique et d’alimentation N
soit systématisé dans les sec- A p r e S S e att I e
teurs essentiels de la vie so-
ciale (eau, éducation, san-
té, communication, trans-
port...), lanotion de service
public doit étre maintenue. I1 e e —
faut interdire tout brevet sur

it e b -+ HRarieuhut, Qistinlé o
UV Mouron) sas

poser!

Cette premiére victoire
en appelle d’autres qui néces
sitent vigilance et mobilisa-
tion de totes les forces qui se
sont engagées contre 'OMC
a Seattle. L'enjeu est bien de
construire un monde plus
juste et plus solidaire, ot les
richesses de la planéte ne
soient plus accaparées pour
le profit d’une minorité! A
I'aube de cette nouvelle an-
née et du nouveau millénai-
re, C’esten tout cas le sens de
I'engagement du G10 dans
ces batailles.m
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En bref

Une délégation du G10
s’est rendue a Seattle,
composée de deux
camarades de SUD
Aérien. Sur place, ni
avons participé aux
différentes i tives
qui ont contribué a
faire capoter la
conférence de I'OMC.
Nous avons pu nous
rendre compte sur
place de la réalité d’un
mouvement mondial
contre les méfaits des
déréglementations et
des projets des grands
trusts internationaux.
Les buts des
manifestants n’étaien
pas de se ranger
chacun derriere ses
propres représentants
a la Conférence.ll
s'agissait de
commencer a tisser un
réseau de solidarité de
tous ceux qui
subissent les plans du
FMI, de la Banque
mondiale et de I’'OMC,
que ce soit dans leurs
emplois ou dans

les dégradations

de I’environnement

et de I’agriculture. Les
délégations de paysans
sans-terre brésiliens,
d’Indiens du Chiapas
cotoyaient celles des
syndicalistes nord-
américains.

Notre délégation

a participé a une
conférence de presse
qui rassemblait
associations et
syndicats francais
présents a Seattle
(ATTAC, G10, CGT,
FSU, Confédéra
paysanne...) ainsi qu’a
une émission de la
chaine publique
américaine avec la
CGT.

250000 dollars

A la lumiére de ce qui
phénoméne OMC et les d
d’un libéralisme échevelé dé

Le G10, a mené, a sa mesure, la bataille contre cette pieuvre qui, jusqu’alors, avancait

cachée, et que le réveil citoyen a forcé a se découvrir.

L’échec des négociations a Seattle ne doit pour tant pas nous laisser penser que I'OMC ne
sévira plus! Surtout, ne pas croire que les tentacules de la pieuvre ne s’intéressent qu’au
seul aspect commercial des choses. L'OMC est bien une machine a broyer les échanges, la
culture, la formation, I’éducation, I’environnement... Bref, tout ce qui fait I'originalité de

I’étre humain dans sa diversité et sa richesse.

Un peu caricatural tout cela? En réalité non! Trop d’exemples aujourd’hui
tent de dire que notre vie de citoyen est for tement marquée par cette pol
dardisation; cela conduit & une uniformisation des comportements et des pratiques qui,

de fagon perverse, accompagne et justifie I'accroissement des inégalités.

Le service public
n'est pas a I'abri
de ce phénoméne

| est faux de croire que seul

le secteur privé serait con-

cerné par ces attaques libé-
rales.N’oublions pas que les ser-
vices publics sont dans le colli-
mateur des libéraux.En effet,la
garantie de traitement égalitaire
des citoyens place les services
publics de fait comme I"antithése
de la déréglementation libérale.

Mais pour faire passer toutes
ces attaques, il faut préparer les
esprits. Un bref voyage dans le
langage et le comportement des
services publics francais nous
montre bien que déja de fagon
indolore, la « béte » est bien an-
crée.

L'usager est devenu client,
dans la bouche de nombreux
fonctionnaires qui inconsciem-
ment ont fini par utiliser ce
concept purement commercial.
Ces mémes fonctionnaires,sont
devenus sans le savoir des équiva-
lents emplois. Le personnel est
devenu une ressource, au méme
titre qu'une énergie. Les missions
sont devenues des objectifs.
L'exercice des missions s'analyse
en terme de rentabilité. Certains
chefs de service sont devenus des
patrons. De nombreux services
publics privilégient aujourd’hui
des missions a caractére com-
mercial et leur travail est soumis
a une obligation de résultats.
Certaines rémunérations sont
aussi soumises a cette obligation

de résultats. Certains agents se-

fices de cette entreprise vont dé- | tains ouvrages générés par

VOus vous apercevrez vite que la
pensée libérale a véritablement
fait son lit dans un univers qui par
nature aurait d0 y échapper. C'est
le résultat des choix politiques des
gouvernements successifs en ma-
tiere de service public dans notre
pays!

L’éducation visée
par le libéralisme

Comment ne pas s'inquiéter
non plus quand a la lecture de e@r-

ront heureux d’apprendre qu’ils
codtent tant d'ordinateurs! La
liste est encore longue de toutes
ces dérives qui tendent petit a pe-
tit a transformer les services pu-
blics en véritable entreprise, en
tournant le dos & ses missions.
Les services publics aujour-
d’hui externalisent certaines de
leurs activités. Et celles qui resent
dans le giron administratif font
souvent I'objet de contractualisa-
tion. De nombreuses missions
qui appartenaient de fagon natu-
relle au service public, ont quitté
contraintes et forcées I'espace de
neutralité qu'elles occupaient

sormais grossir le portefeuille des
actionnaires, au lieu de servira la
collectivité ! Demain, aux Impots
(mission régalienne par excellen-
ce), des services comme le ca-
dastre, les commissariats aux
ventes, voir le recouvrement de
I'imp6t, pourraient, si nous n'y
prenons garde étre gérés soit par
des organismes privés déja exis-
tants soit par des agences ayant
leur autonomie propre!

Les pressions que mnnaissent
aujourd’hui les hopitaux et plus
généralement I'ensemble du sec-
teur public,la politique de réduc-
tion des codits basée sur lalogique

I’OMC,I"éducation devient aussi
un enjeu commercial et écono-
mique. Veut-on, comme c'est déja
le cas aux Etats-Unis, que nos
éléves soient sous influence publi-
citaire ? Imaginez-vous nos écoles
subventionnées par des chaines de
télévision qui en échange diffuse-
raient aux intercours des mes-
sages publicitaires, voire qui pro-
poseraient des modules de forma-
tion initiés par des annonceurs en
quéte de futurs employés-mai-
son? En France déja, dans de
nombreuses écoles, des sociétés
proposent des interventions pour
promouvoir par exemple I'hygié-

Pour financer le grand round de la mondialisation &
Seattle, une association de sponsors était chargée de
collecter des fonds. Dirigée par les patrons de Boeing et de
Microsoft, elle proposait des contributions allant de

5000 & 250 000dollars (de 32500 F & 1625000 F). Plus
cette contribution était élevée, plus les heureux
bienfaiteurs pouvaient espérer approcher de trés prés les
« décideurs » de la planéte et participer aux festivités
mondaines annoncées ! Manque de chance, la féte a tourné
au fiasco : ils n’en auront pas eu pour leur argent!
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pour étre soumises aux lois du
marché. France Télécom en est
un exemple significatif : les béné-

du rapport codt / rendement,
sont autant de signes qui a I'évi-
dence montrent que la mainmise

ne dentaire et placent systémati-
quement leurs propres produits,
ce qui fait de nos enfants des ac-

Extraits de I’appel
pour le contrdle citoyen de ’'OMC
(le G10 en est signataire)

(...) Censée réguler le commerce
international, 'OMC (comme la Ban
mondiale et le Fonds monétaire
international) a concentré les ressources
mondiales entre les mains d’une minorité,

aggravé la pauvreté du plus grand nombre et

élargi le fossé entre Nord et Sud. Inféodée
aux firmes transnationales et a leurs
lobbies, 'OMC n’a cessé de promouvoir un
modele non-durable de production, de
consommation et d’échanges. (...)

Nous réclamons un moratoire sur toutes les
négociations qui étendraient la portée et les
pouvoirs de I'OMC et une évaluation avec la
pleine participation de la société civile, des
regles et des pratiques de cette organisation
et sa subordination a la Déclaration
universelle des Droits de 'Homme de 1948
et aux conventions internationales relatives
aux questions sociales et environnementales.
Nous exigeons ainsi :
— le respect de la no:

n de service public
dans les secteurs essentiels tels que I'eau, la
santé, I"éducation, la culture, I'audiovisuel,
les services de communication, les
transports, le logement, I'énergie...

— le respect systématique du principe de

précaution en matiére d’écologie
(Convention de Rio), de santé publique

et d’alimentation;

— le refus de tout dumping social,
économique et écologique ;

— la protection des pratiques agricoles
vivriéres et paysannes, fondement de toute
souveraineté alimentaire des populations;
— I’interdiction des brevets sur le vivant :
plantes, animaux, micro-organismes

et génes, et a fortiori, de la production

et de la distribution des organismes
génétiquement modifiés (OGM) ; permettant
ainsi de sauvegarder le droit d’échanger

et de reproduire les semences.

Enfin, nous nous engageons avec les
mouvements de nombreux pays, a reprendre
I'offensive face & un « nouvel ordre
économique mondial » ol s’intensifie

la circulation des marchandises, des services
et des capitaux, hors de tout contréle social
et politique, alors que se multiplient

les entraves a la liberté de circulation et
d’installation des personnes (article 13 de la
déclaration universelle des droits humains)
et les discriminations de toutes sortes,
notamment a I’encontre des femmes. (...)
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yus les fronts

crocs d’une marque dés leur plus
jeune age.

De méme, des liens de plusen
plus étroits sont pris entre le
monde de I'entreprise et I'école
afin de mettre en place des fi-
lieres. Alors que chaque étre hu-
main devrait pouvoir accéder a la
culture eta I'éducation pour son
bien-étre et pour son équilibre,

Comment
fonctionne
'OMC?

L’organisation de ’'OMC
dépossede, de fait, les Etats

de leurs prérogatives. L’assemblée
générale, comprenant les
représentants des Etats, se réunit
tous les deux ans. Entre temps, ce
sont les divers comités de ’'OMC
— comités des obstacles techniques
au commerce, comité des
pratiques antidumping, des
finances d’exportation, de I'accés
aux marchés, de I'agriculture,

des mesures concernant les
investissements, des mesures
sanitaires et phytosanitaires, etc.
— qui ménent les affaires
courantes, pouvant méme
proposer au Conseil général des
amendements aux accords annexes
a I’accord de Marrakech. Le
Conseil général est composé des

« ambassadeurs permanents » a
I’OMC et des directeurs des
comités. Aux cotés du Conseil
général, se trouvent I’Organe
d’examen des politiques
commerciales ol siégent des
représentants du FMI et de la
Banque mondiale et I'Organe de
reglement des différends (ORD).
L’ORD a un réle décisif. C’est lui
qui, en cas de désaccord entre
deux Etats membres, nomme

un comité d’experts, un « panel »
de trois personnes, chargé

de le trancher. Ce comité délibere
en secret et n’a aucune obligation
de publier ses délibérations.
Parmi les divers comités de ’'OMC,
le Codex Alimentarius joue un role
particulierement important

ses décisions touchent a la santé
publigue. En effet, il fixe

les normes sanitaires pour

les aliments — taux de résidus
chimiques, adjuvents autorisés,
etc. —, ainsi que les régles
d’étiquetage pour les produits
alimentaires. Les délégations
nationales au Codex Alimentarius
se composent des représentants
des grandes firmes chimiques,
pharmaceutiques et vétérinaires.
Les pays du Sud n’ont évidemment
pas les moyens de suivre tous

les comités et de fait, les décisions
sont prises par les pays riches.

ces filieres feront de nos enfants
des apprentis de ce qui sera utile,
et seulement utile, pour I'entre-
prise!

Fiction? Pas du tout, ces
choses-lasont bien réelles.Elles
prennent forme soit dans des
rapports établis par la table ron-
de européenne des industriels
(ERT) soit dans des accords si-
gnés par le ministre de I'Educa-
tion nationale. Et, quand I'on
sait que de nomhreux industriels
font pression pour préconiser la
formation a distance pour bien
entendu, promouvoir leur dicta-
ticiel, on aura compris que le
marché de I'éducation, & leurs
yeux,est bien prometteur.

L'OMC avait pour mission a
Seattle de traiter de I'ensemble
de ces problémes.La pression ci-
toyenne qui s'est fortement ma-
nifestée a heureusement fait
«vaciller» I'hydre.

Ce combat que nous menons
au G10 avec d’autres, nous nous
devons de le poursuivre si nous
ne voulons pas d'un avenir uni-
forme géré par le marché, pour le
marché oll comme nous le cons-
tatons dés aujourd’hui,les riches
deviendront encore plus riches
et les pauvres encore plus
pauvres!

L'Organisation mondiale
du commerce est née en
1995, suite aux accords
de Marrakech, qui
concluent le 8€ round du
GATT (I'Uruguay round)
commencé en 1986.
C’est une organisation
intergouvernementale
indépendante de I'ONU.
Elle n’est donc pas
engagée par des textes
tels que les différentes
conventions du Bureau
international du travail
(BIT), les conventions
sur I’environnement
(convention de Rio)

ou méme la Déclaration
universelle des droits
de I’homme. La Chine
et la Russie n’en font
pas encore partie.

Sa mission est d’établir
des régles commerciales
s’appliquant a tous

les pays membres (134),
fondées sur le postulat
que le libre-échange
accroit le bien-étre
collectif.

FPafofe

Solidaires

Basse-Normandie

L'interprofessionnel pour
la déefense de tous

Le G10 s'est développé dans le Calvados autour des syndi-
cats Sud-PTT, SNUI, SNUDDI, SNUCCRF, Sud-CRC Santé
Sociaux et Sud CAM. En juillet dernier le G10 s'est considé-
rablement renforcé. Il a été rejoint par les premiéres sec-
tions et militants venant de I’ancienne URI (Union régiona-
le interprofessionnelle) CFDT Basse-Normandie. C'est la
conséquence du changement d’orientation de cette struc-
ture bien connue pour son opposition aux directions confé-
dérales successives de la CFDT. L’apport a été immédiat e-
ment sensible en particulier dans le secteur privé.

Anciens et nouveaux ont déci-
dé de créer une structure interpro-
fessionnelle qui réponde aux at-
tentes de tous et qui soit a la hau-
teur de notre ambition de défense
efficace de tous les travailleurs
(CDI, précaires, chdmeurs, retrai-
16s). Fin septembre, une Assemblée
générale a validé la décision de
créer une Union syndicale interpro-
fessionnelle régionale-G10 « Soli-
daires Basse-Normandie ». Celle-ci
regroupe vingt-deux syndicats

Solidaires

Basse
Normandie :
3-20 quartier

du Val

14200 Hérouville
Saint-Clair
Tel.0231941797
Fax.0231942626

dont des structures plus récentes
sud Education, Sud Travail, Sud
Collectivités Territoriales, Sud Cul-
ture, Sud Commerce et Services...

Le choix d’un
syndicalisme
vraiment solidaire

L'attrait du Groupe des Dix,
Cest quiil représente un syndicalis-

Une particularité :
I’association
Sud Retraités

Des camarades retraités sou-
haitent apporter leur compétence
etune partie de leur temps a I'in-
terprofessionnel, d'ot la création
de cette association. D'autant que
le travail ne manque pas : juri-
dique, formation (deux sessions
organisées fin 99 : formation de
base et CHS-CT).

Poursuivre
ce développement

L'équipe qui anime actuelle-
ment « Solidaires » est consciente
qu'il faut développer nos struc-
tures sur le terrain pour répondre
aux multiples demandes : dans la
Manche avec les syndicats SNUI,
Sud PTT, Sud CAM, Sud Education;
dans I'Orne avec SNUI, Sud PTT, Sud
CRC, Sud Industries. Les possibilités

me différent, anticapitaliste, anti-
libéral, démocratique, porteur de
perspectives alternatives attachées
adéfendre les intéréts non seule-
ment de ceux qui ont un emploi
mais aussi de ceux qui subissent
chémage et précarité. D'oli nos
relations privilégiées avec AC!, la
Confédération Paysanne, notre par-
ticipation & ATTAC...

«Solidaires Basse Normandie »
connait un bon développement en
particulier dans les secteurs de I'in-
dustrie et de la santé. Aprés quatre
mois, Sud Industries est composé
de sept sections: Renault V.1, Mou-
linex, Batimétal, Nomel, Masselin,
Taillefer, A.C.M.Dans la santé, Sud
CRC et le SDS (syndicat démocra-
tique des salariés, issu récemment
de la CFDT santé) commencent &
travailler ensemble et & peser dans
les secteurs santé-sociaux. Moins
spectaculaires, mais non négli-
geables, sont les arrivées d'équipes
dans les secteurs des impbts et de
I'éducation, qui ont rejoint Sud-
Education et le SNUI.

d P
nelles sont réelles, nous avons du

pain sur la planche.

Une volonté
d’action unitaire

Dés la constitution de « Soli-
daires », nous avons sollicité une
rencontre avec I'ensemble des
organisations syndicales. Aprés un
travail en commun avec la CGT, la
bonne mobilisation, avec gréve,
réussie le 4 octobre a montré que
« Solidaires Basse-Normandie »
était une force incontournable. Les
syndicats CGT, FSU, UNSA et «Soli-
daires Basse-Normandie », ont a
Vinitiative de la FSU, décidé d’agir
ensemble sur les retraites. Tracts,
communiqué de presse et réunions
décentralisées sont ainsi program-
més.
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Elections
dans la santé

Lors du scrutin pour les élec-
tions aux CAP (commissions admi-
nistratives paritaires) dans les
hépitaux, la Fédération SUD-CRC
qui présentait des listes dans 28
départements obtient prés de
20000 voix (4000 de plus qu'en
1996), soit 4,5% au plan national.
Elle obtient un siége au Conseil
supérieur de la Fonction publique
hospitaliére. SUD-CRC devient la
deuxiéme organisation en lle-de-
France et la premiére dans 'Esson-
ne et les Yvelines. Cette élection
qui concernait 700 000 agents de
la Fonction publique hospitaliére
voit un tassement de la CGT et la
poursuite du recul de FO (moins
129 sur les cing derniers scrutins).

Malgré les emb(ches succes-
sives mises en place par les pou-
voirs publics depuis sa création,
SUD-CRC impose sa présence au
Conseil supérieur de la Fonction
publique hospitaliére. C'est une
avancée importante pour le G10,
qui marque ainsi un point dans
son exigence d’obtenir la repré-
sentativité, dans I'ensemble de la
Fonction publique comme dans le

privé

Elections
dans Iéducation
nationale

Dans les élections CAP du
8 décembre dernier, SUD-Educa-
tion double ses voix par rapport
1996 et progresse de 1,5 % sur
I'ensemble (soit environ 15000
voix et 3,5 %). Cette augmenta-
tion se traduit par un renforce-
ment de SUD dans les académies
ot ses syndicats étaient déja
implantés, et par de nouvelles
implantations sur le territoire
national.

SUD-Education a vu un certain
nombre de listes locales invalidées
a cause de la loi Perben, et a du
faire appel de la décision du tribu-
nal de Paris qui invalidait sa liste
nationale sur les lycées profes-
sionnels, suite a une demande du
SNETAA, un des syndicats natio-
naux de la FSU. Dans ce secteur les
élections ont été reportées
puisque SUD-Education a obtenu

gain de cause.
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« Contre la dictature
des marchés »

(35 F — 1999)
Ouvrage collectif
publié par ATTAC

en partenariat

avec trois maisons
d’édition :

La Dispute, Syllepse
et VO Editions.
Coordonné par Pierre
André Imbert, Bernard
Cassen et Liem Hoang
Ngoc, il met a plat

les rouages

de la mondialisation.
Il donne ainsi les outils
de réflexion pour
I’action a tous ceux
et toutes celles

qui sont convaincus
qu’un autre monde
est possible !

(En librairie ou en
commande groupée
aupreés d’ATTAC :

Tél. : 0143363054
Fax : 0143362626
attac@attac.org)

Pour les droits
des femmes

L'an 2000 sera une année

de mobilisation internationale
des femmes. La marche
mondiale contre la pauvreté
et les violences faites

aux femmes permettra

de faire converger

les revendications des femmes
de tous les continents.

Le G10 a décidé de s'investir
dans cette mobilisation.

La convergence européenne
se traduira par une
manifestation & Bruxelles le
14octobre; elle sera préparée
par une manifestation a Paris
le 17juin pour exprimer

les revendications en direction
du gouvernement frangais
pour faire reculer la pauvreté
et les violences faites

aux femmes dans notre pays.
Dés le mois de janvier,

a la date du vingt-cinquieme
anniversaire de la loi Veil

sur I'avortement,le Collectif
national des droits

des femmes appelle

une manifestation

a Paris a 14 h30, place

de la Bastille, pour dire assez
de toutes les discriminations
que subissent encore
aujourd’hui les femmes!

Deuxieme AG des G10 locaux

Les 28 et 29octobre, 28 G10 locaux étaient représentés
sur la cinquantaine constituée actuellement. Leur fonc-
tionnement et leur présence réelle sur le terrain varient
encore assez fortement: certains sont devenus une force
syndicale reconnue localement; d’autres se réunissent
encore de fagon trop irréguliére.

a phase de prise de
contact et de con-
frontation entre des
histoires et des cultures syn-
dicales différentes semble ter-
minée. Les échanges directs
entre des milieux profession-
nels variés sont reconnus
comme un enrichissement.
Les journaux locaux des
G10 a destination des adhé-
rents des syndicats membres
se multiplient. Des débats
sont organisés sur les revendi-
cations interprofessionnelles :
retraites,services publics,sé-
curité sociale, emploi et ch6-

Organisée en commun
par le G10, la FSU
I’'UNSA, la CGT

et des structures
CFDT, elle portera
cette année

sur les themes

de la marche mondiale
des femmes :

« Pauvreté et violence
faites aux femmes».
Ces themes seront
déclinés sur quatre
séances, avec

a chaque fois

des interventions

de syndicalistes

et de chercheuses
Cette session

est mixte;

elle se déroulera

a la bourse du travail

de Saint-Denis (93).

vous
maintenant

aupres de votre syndicat

ou auprés du G10

national

(Pour tout
enseignement :

Nelly Martin

0144621204)

mage, etc. Cette année, plu-
sieurs G10 ont pris I'initiative
de réunions publiques ou-
vertes sur ces thémes.

Des demandes assez
nombreuses sont expri-
mées :

— Information : le journal
Expressions solidaires et les
documents envoyés par le
G10 national sont appréciés.
La demande est faite de dos-
siers ou de fiches techniques
claires et précises sur des
questions en débat.

— Formation syndicale et
questions de représentativité.

— Moyens financiers et
matériels.

— Identité du G10: appa-
rition médiatique, appella-
tion, et capacité a mener des
campagnes et des actions spé-
cifiques.

— Besoin de définir les re-
lations entre les G10 locaux et
le G10 national.

Ces questions seront re-
prisesau sein du Conseil na-
tional. Il a été demandé que
toutes les organisations na-
tionales membres du G10
renforcent leur engagement
au plan local.

Cette AG a permis de dé-
battre de sujets d’actualité :
I"'assurance maladie,la réduc-
tion du temps de travail,
I'OMC et de faire le point sur
le projet syndical du G10.

Les organisations memb-
resdu G10 se battent,locale-
ment comme nationalement,
contre le libéralisme — phase
actuelle du capitalisme — et
contre ses conséquences dans
lavie quotidienne des gens.

11 s'agit de construire un
syndicalisme démocratique
qui exprime les revendica-
tions des travailleurs salariés
actifs, précaires, chdmeurs et
retraités. Le débat doit per-
mettre de faire le lien entre ce
qui est vécu tous les jours par
un syndicalisme ancré dans
I’entreprise (précarité, cho-
mage,inégalités,insécurités
sociales,casse des services pu-
blics, mise en cause des outils
de solidarité et de la Sécurité
Sociale, etc.) et les choix poli-
tiques et idéologiques natio-
naux et inernationaux.

Pour participer a la réno-
vation du syndicalisme et pe-
ser réellement pour changer
les choses, il s'agit de cons-
truire un syndicalisme majo-
ritaire,d’adhérents et de mili-
tants. Le G10 ne peut se cons-

truire uniquement a partir
des décus des confédéra-
tions. Nous devons accélérer
la syndicalisation des non-
syndiqués, des précaires.

Le G10 a maintenant une
responsabilité importante
dans le syndicalisme pour
éviter qu'il ne vire trés majo-
ritairement dans un syndica-
lisme d’accompagnement
des choix libéraux.

Notre démarche unitaire,
nos liens forts avec le « mou-
vement social»,notre parti-
cipation active a de nou-
veaux réseaux que nous
avons contribué a créer
(AC!,ATTAC...), et le déve-
loppement des G10 locaux
ne peuvent que nous y aider.

Organisations nationales membres
de 'Union syndicale/Groupe des 10
SNABF : Syndicat national autonome:
de la Banque de France

Tél. : 0142924025

SNAPCC : Syndicat national autonome
des personnels des chambres

de commerce — Tél. : 0142010723
SNJ : Syndicat national des journa-
listes Tl. : 0142368423

SNMSAC : Syndicat national

des mécaniciens au sol de I'aviation
civile - Tél. : 0148536250

SNUCCRF : Syndicat national unitaire
de la concurrence, consommation,
répression des fraudes

Tél. : 0143561330

SNUDDI : Syndicat national unitaire
des douanes et droits indirects

Tél.: 0144646418

SNUI : Syndicat national unifié

des impdts - Tél. : 0144646444

SU : Syndicat unifié des Caisses
d'épargne — Tél. : 0467 918576
SUD-Aérien — Tél. : 0141752085
SUD-ANPE - Tél. : 0562115115
SUD-CAM Solidaires-Unitaires-
Démocratiques Crédit Agricole Mutuel
Tél. : 0490870397

SUD-Collectivités territoriales

Tél. : 0562485141

et 0387375848

SUD-CRC Santé-sociaux
Coordonner-rassembler-construire
Tél. : 0140338500

SUD-Culture : Tél. : 0140205706
SUD-Education : Tél. : 0143569828
SUD Chimie/ Pharmacie

Tél.: 0169047109

SUD-PTT : Solidaires-Unitaires-
Démocratiques La Poste

et France Télécom

Tél. : 0144621200

SUD-Rail : Tél. : 0143899529
SUD-Rural : Ministére de I'Agriculture
Tél.: 0561021531

SUD-Travail : Ministére du Travail
DRTEF 66 rue de la Mouzaia

75019 Paris

SUPPER : Syndicat unitaire pluraliste
du personnel (métallurgie)

Tél.: 0134597773

SU au Trésor - Solidaire-Unitaire

au Trésor : Tél. : 0143563141
USPNT : Union syndicale du personnel
navigant technique

Tél. : 0145600399
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